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Medieninformation 

27/2026 

Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen 

Internationaler Frauentag am 8. März: Mehr Frauen in 
leitenden Positionen im öffentlichen Dienst in Sachsen 

Am 30. Juni 2024 waren von den 215.155 Beschäftigten im öffentlichen Dienst des 

Freistaates Sachsen rund zwei Drittel (63,7 Prozent) weiblich. Vor 10 Jahren lag 

der Frauenanteil mit 65,5 Prozent noch etwas höher. 

Eine oberste Leitungsfunktion hatten zum Stichtag 30. Juni 2024 insgesamt 5.170 

Beschäftigte inne. Dazu zählen zum Beispiel Behördenleiter/-innen, ihre 

Stellvertreter/-innen und Abteilungsleiter/-innen. Nach Angaben des Statistischen 

Landesamtes wurden gut die Hälfte (50,4 Prozent) dieser Spitzenämter von 

Frauen besetzt. Am 30. Juni 2014 übten 5.150 Beschäftigte Tätigkeiten mit 

obersten Leitungsfunktionen aus, darunter 2.310 Frauen (44,9 Prozent). Damit 

stieg der Frauenanteil um 5,5 Prozentpunkte. 

Weitere 46.915 Beschäftigte waren Ende Juni 2024 in leitenden Funktionen 

(beispielsweise als Referatsleiter/-innen, Referenten/Referentinnen und 

Sachgebietsleiter/-innen) tätig. Der Frauenanteil in dieser Personengruppe lag bei 

66,9 Prozent und damit um 0,6 Prozentpunkte höher als am gleichen Stichtag im 

Jahr 2014. 

 
_______ 
 
1) Datenquelle: Sächsische Frauenförderungsstatistik 

 

Auskunft erteilt: Frau Karras, Tel.: 03578 33-2120 

Daten sind für das Land Sachsen sowie Kreisfreie Städte, Landkreise und 

Gemeinden erhältlich. 

Weitergehende Veröffentlichungen im Internet: 

Bericht zur Frauenförderstatistik: 

https://www.statistik.sachsen.de/download/statistische-berichte/statistik-

sachsen_lIII4_frauenfoerderungsstatistik.xlsx 

Zeitreihen zum Personal im öffentlichen Dienst: 

https://www.statistik.sachsen.de/download/finanzen-steuern/statistik-sachsen_l-

III_personal-oeffentlicher-dienst.xlsx 

und 
https://www.statistik.sachsen.de/html/personal-oeffentlicher-dienst.html 
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Auskunftsdienst 
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* Informationen zum Zugang für 
verschlüsselte / signierte E-Mails 
/ elektronische Dokumente sowie 
De-Mail unter  
www.statistik.sachsen.de/html/ 
kontakt.html  
Informationen nach DSGVO 
unter 
www.stla.sachsen.de/ 
datenschutz.html  
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absolut % absolut %

Beschäftigte mit leitenden Funktionen 48.730 32.325 66,3 46.915 31.375 66,9

Beschäftigte mit obersten Leitungsfunktionen 5.150 2.310 44,9 5.170 2.605 50,4

Beschäftigte ohne Leitungsfunktionen 148.535 97.920 65,9 163.065 103.120 63,2

Insgesamt 202.415 132.560 65,5 215.155 137.105 63,7

Beschäftigte im öffentlichen Dienst des Freistaates Sachsen zum Stichtag 30. Juni 2014 und 2024 nach 

Geschlecht und Funktion des Beschäftigungsverhältnisses

ins-

gesamt

Funktion

2014 2024

ins-

gesamt

davon weiblich davon weiblich


